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九龍靈糧堂2024聖工預覽

我們要成為熱切敬拜禱告三一神，渴慕聖經真理，竭力傳揚福音，建立信仰
群體，使人作主基督門徒的宣教群體。

2024年九龍靈糧堂使命宣言

主題：面對世代更新  做個時代門徒

何謂門徒？
怎樣是作主的門徒？聖經的確有話說，但太多資訊反而令我們感到混淆。近
年我們開始採用S.M.A.R.T.來幫助信徒更全面明白作主門徒所為何事。

S. Spirituality & Scripture 聖言與靈命
我們不能只靠自己的認知和感覺來與神溝通，並衡量我們與祂的關係，我們
的生命必須建基在神的話語上。祂的屬性、位格、心意、命令、應許、救贖
計劃和對將來的掌管，都記載在祂的話語中。我們要藉查考、默想、討論、
背頌、屬靈操練和在生活中應用祂的說話，經歷及連結於這位生命的主宰。

M. Missional 參與神的使命
「福音延伸」不是教會一項可有可無的活動，而是每一位蒙主救贖的門徒被
差遣的使命。教會存在的重要原因，是要傳揚和宣告主耶穌的掌權與救贖。
因時代不同，或許傳福音與服事的方式隨之不同，但在社區服事、個人友誼
佈道、與鄰舍建立良好關係等，仍是今天我們要同心策劃和參與的範疇。

A. Accountability 同心守望
我們可以從網絡或課堂學習很多聖經和神學知識，但我們若不承認自己在認
知上的限制和盲點，或只著重頭腦知識的增長而忽略生命品格的培育，門徒
生命的成長可能只淪為自我的滿足。我們要與弟兄姊妹彼此守望，學習接受
別人的提醒和代禱，對彼此生命互相負責，一同成長。
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R. Relationship 信仰群體關係
主耶穌命令跟隨祂的門徒要學習彼此相愛，保羅和約翰在寫給教會的書信
中，提醒眾門徒要在主的愛中合一和相交。一同崇拜和團契、分享生命、互
相扶持、彼此勸勉、與眾人和睦，並接納和尊重彼此的不同，都是作門徒重
要的一環。生活的壓力拉扯著我們的身心靈，加上因網絡資訊流通而造成關
係疲倦，重拾真正使人得力的屬靈群體生活更顯重要。

T. Teamwork 同心同行同服事
大家在教會內客客氣氣、一同崇拜或許並不困難，但要和身邊肢體深入同
行，一起合作共事，向人展示我們對別人和自己的看法，價值觀、品格、自
己的真實性情、甚至陰暗面等，才是對關係的真正考驗。門徒邁向成熟的生
命，不是單打獨鬥完成使命，而是要學習和不同的人相處合作，更為了成全
他人，幫助他人生命成長而努力。

作主門徒是要整個生命願意被神塑造，修剪和使用。面對今天不停變化的處
境，這過程讓我們仍能深深經歷在主裏生命的豐盛，以及與神緊密同行的甜
蜜，從而藉生命的見證，可以向這世代分享福音。

踏入2024年，我們會繼續透過教會不可或缺的四個範疇 ——「崇拜更新、
靈命進深、肢體同心、福音延伸」，與大家一同學習作主門徒，在這世代、
在這城市，為主作鹽作光。
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回顧 2023，展望 2024回顧 2023，展望 2024

         ：社會與教會基本上已在復常狀態，但相信大家也感受到今天的「常」
           與之前的「常」已有所不同。我們心中的期望是什麼？

＊                ：教會大概於十年前嘗試學習關心教會以外，社會中有佔較大需
     要的群體；在疫情中更加大點點力度，與更多群體同行。今年我們也嘗試
     開設自修室，與附近的莘莘學子一同面對功課和考試的挑戰。相信很多肢  
     體是期待能與這城市中的隣舍同行的。

復常

社區關懷



＊                                          教會年曆的意義 (請參附錄)。禮儀和藝術的表
     達，都是幫助我們在語言和左腦之外，藉動作，藝術作品，肢體活動等，
     更豐富的表達我們向神獻上的敬拜。

＊         ：復常後，可以自由出入境了。感恩我們把握機會到日本，澳洲，
     馬達加斯加，和東南亞探望宣教士。我們的探訪行動，不只宣教士得著鼓
     勵，第一次參與短宣弟兄姊妹，也有深刻的信仰經歷。

＊             ：感謝主藉今年講員陳偉迦博士，分享他個人的故事和學習，也
     與我們一同面對這幾年來集體經驗的離散── 一同傷感，一同回望，也
     一同學習仰望主。
 
但我們的回顧展望，不只是狹縫中近看堂會內的情況，我們都活在社會這大
環境中：
 
＊ 復常，但仍動盪的日子：經濟前景，政府施政、國際關係、地緣政治、 
     戰爭等，都在復常日子過程中，增添了很多不明朗因素。
＊ 資訊更爆炸，更混亂：網上資訊泛濫，分辨真假消息更趨困難。
＊ 信仰知識化，教會生活事工化：信仰和神學課程普及化，或使我們誤會以
     為越知得多，等同於信仰基礎越紮實；教會越多活動，令我們以為這就是
     教會應作的事情。
 ＊ 關係仍支離破碎：信徒重回教會實體聚會，但因這幾年的外在因素打散
     群體的關係，當中也許因政見或神學立場之不同，隔離導至疏遠了關係，
     彼此關係會否因重新見面而沒有改變？

因著這些經驗，我們認為九龍靈糧堂更應作主的門徒：
＊ 信仰要深化：與主，與人，與自己的認識要更新深入。
＊ 信仰要頭腦：不滿足於懶人包，金句口號式的信仰，和對應人事物的簡單
     回應，也接受不同角度帶來的張力與不解。
＊ 關係要重尋：不輕言接受或妥協現時支離破碎關係，不輕言放棄而積極重
     尋信仰群體的重建與復和。
＊ 福音要延伸：社區關懷，鄰舍同行，我們對這城市和海外的福音工作不會 
     停止。 
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教會年曆，禮儀，藝術 :

短宣短宣

培靈會
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             2024年九龍靈糧堂四個核心導向

1. 更新生命的崇拜

  S   因著認識主，我們要成為愈發喜愛敬拜上帝的教會，以聖靈與真理，帶
       著雀躍歡樂、感恩與熱忱，渴望在崇拜中與主相遇，生命更新，化作活 
       祭，獻給上主。

       透過禱告，邀請參與，也透過科技及多媒體的運用，我們定意邀請未信  
       者更容易進入信仰群體，認識基督。

  A   崇拜也是操練，不論在個人或群體崇拜，都當存敬畏謙卑的心，學習守
        時，專注投入其中，尊崇上主。

  R   與其他肢體一同敬拜，或透過網絡與他人一同崇拜，讓我們不論身在何 
       方，仍能在主內合一。

  T   在崇拜中參與不同崗位的事奉團隊，或一同唱頌禱告，獻上讚頌，深願
       主樂意悅納。

2. 活潑進深的靈命

  S   我們將藉不同的方式幫助信徒，渴慕神的話語，將之藏在心中，反覆思 
       量，並應用在生活中。我們又看重禱告多於推動事工，更決心要成為熱
       切禱告、委身於禱告的教會。

          每個信徒皆要被培育成為屬靈領袖，以致能建立基督的身體。教會的事   
       工將裝備及訓練信徒，鼓勵發掘恩賜，並按恩賜事奉，讓信徒成為僕人
       領袖，更多回應神愛的呼喚，參與神拯救的計劃。
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  A   我們看重聖靈果子九種特質的建立，重視整全生命的發展，包括靈性、
       情緒、身體及人際關係各方面；並建立彼此提醒、督責、守望的氛圍，
       成為健康及不斷成長的教會。

       這不是一個人的單獨旅程，我們需要建立起同路人群體，一起靈修、禱
       告，在靈裡彼此激勵，在群體中互相扶持。

  T   一起發掘彼此恩賜，並一同尋求在主裏的服事方向，在合作與服事中更 
       認識上帝、別人及自己，看到彼此的成長需要，以致互相成就對方的生
       命。

R

3. 同心守望的群體

  S   鼓勵信徒加入群體，學習在基督裡聆聽彼此的需要，了解各人對群體的
       期望。銳意追求主耶穌基督裡的愛和合一，看重關係建立，在衝突中尋
       求彼此理解及尊重，接納彼此的不同，務要在耶穌基督裡一同經歷愛與
       成長。

       小組，不只是組員們互相守望鼓勵的空間，也是學習分享福音的基地。
       同心一起服事，為未信親友和鄰舍禱告，與未信者建立連繫。

       學習謙卑，接納守望者提醒自己的盲點，以及品格上需要成長之處；又
       願意委身別人的成長，讓祝福別人成為教會的氣質。

       學習與人同行，並學習以主的性情，滿有恩典和耐心，分享弟兄姊妹間 
       的歡欣與憂愁，同心同行信仰路。

       尋找機會，成為別人的同行者，陪伴、鼓勵、造就和成全對方；並在尋
       找小組未來可行方向上，一同嘗試新的模式，互相支持。
         

M
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R
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4. 投身讓福音延伸

  S   每位門徒都經歷基督的愛，領受主的差遣，以致我們能夠成為主的見證
       人和福音使者，讓更多未信者認識福音。

       大使命不只是交託給神職人員，或受過專門訓練的少數人，更是我們每
       一位，都當成為祭司。我們要以宣教佈道為中心，成為一間傳揚基督、  
       關懷社會上弱勢社群、擴展天國的教會。

       踏出安舒區與教會以外的人結連也是屬靈操練。我們要不斷革新，學習
       以創意及適切時代文化的方式，讓更多人得著耶穌。

       我們不是藉著信仰的論述、理性的辯論去說服他人，而是藉著我們的生
       命，真誠流露上帝的愛，讓人見到神的真實，將福音傳承下去。

       如同初期教會的經歷，縱使環境常變與艱難，我們仍同心協力，堅守主
       的使命，興旺福音。

M
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作任何事，都要持守的價值精神

1.  基督是主：我們相信只有一位三一真神，祂的話語是最高標準；我們透過 
     敬拜、研讀聖言、禱告和不同的屬靈操練，親近這創造和掌管一切的萬王
     之王，萬主之主。

2.  恩典祝福：我們是一同歡笑、一同流淚的教會，彼此分享歡欣與憂愁，一
     起玩耍娛樂，大家以主的恩慈相待，拒絕以令對方感到罪疚、羞恥、和以
     怪責的方式處理衝突；我們願意成全別人的成功——祝福別人，是教會的
     氣質。

3.  健康整全：我們看重生命中健康平衡的發展（包括靈性，情緒，身體和各
     樣人際關係），學習用聖經的角度與價值觀來看人生中的成功失敗、挫折
     委屈、傷害及挑戰，這一切的經歷都成為我們服侍及彰顯主名字的機會。
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4.  群體關係：我們與主建立個人的關係，同時也學習與人建立彼此相愛的關
     係。我們在此群體中一同敬拜，學習彼此關顧與互相服侍 ; 我們也需要群
     體的同行與支持，在信仰路上成長。此外，我們要同心合作，服侍教會外
     有需要的群體。

5.  信徒祭司：我們每人皆按聖經真理，被建造成為屬靈領袖，以致能建立基
     督的身體。我們成為人人皆祭司的群體。為此，教會的事工將以裝備及訓 
     練信徒，鼓勵各人成為僕人領袖 ; 每個信徒的恩賜都能被發掘出來，各按 
     恩賜事奉，建立基督身體。

6.  面向世界：教會不應只留意關心自身的事情，更要留意和關心教會以外的
     人與事，學習與這社會中，甚至與不同地域有需要的群眾同行；更重要的     
     是，我們關心他們心靈和福音的需要，學習如何將福音傳揚。

7.  創意革新，適切人心：創意革新不只是為了走在潮流尖端，而是善用今天
     大眾慣常的溝通媒介、語言，將神的道更有效地傳給社會中各階層的人，
     更能表達教會並非與他們脫節，而是一同面對生活與生命的各種際遇，一
     起尋找上帝。

2024年方向 ：

繼續在實體和網上敬拜上主，一同研讀聖經書卷。

教會內個人與群體，一齊藉研讀神的話，敬拜、禱告和屬靈操練，一同邁向
靈命成熟。

更新生命的崇拜：更新生命的崇拜：

活潑進深的靈命：活潑進深的靈命：

開辦啟發課程，在輕鬆交談的環境下，嘗試與未信和慕道者建立關係，探討
信仰。

投身讓福音延伸：投身讓福音延伸：

設立社區工作主任，思考教會如何走出四面牆壁，接觸鄰舍。
面向社區，面向世界：面向社區，面向世界：
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逐步建立信仰群體的信仰韻律，以致在不同季節，不同節期，幫助信徒不忘
基督的生命，教導，與祂的恩典。

教會自2000年推行小組化，以小組作為教會主要牧養群體的單位，至今已
有二十多年歷史。很多肢體在過去小組生活日子中，已與組員建立了深厚的
友誼，大家在相愛的關係中一同成長，一同面對人生不同階段，同喜同憂。
當中不能不感激眾多弟兄姊妹，在過去二十多年來願意承擔小組組長，聯絡
員的重任。深信他們委身聯繫，關心、帶領、訓練和持守著小組，他們的付
出和努力，必蒙主親自報答。

不過，經過這些年以細胞小組為主要模式牧養信徒，建立信仰群體關係過程
中，我們發現單靠小組的架構來牧養有其限制及不足，以致信徒在建立整全
健康的關係上遇到挑戰。例如，若小組本身組員較為內聚，沒有其他渠道接
觸其他﻿群組，長期內聚的小組生活，可能令肢體的關係網收窄，與整個教會
大群體的距離拉遠；因此，若小組是組員唯一的支援系統，也許未必能對應
不同組員在生命周期中，不同的經歷和際遇。而新模式的牧養，相對可以令
不同年齡層，不同背景的組別，可以與其他小組分享其獨特經驗，彼此訴說
和聆聽上主在各人生命中的作為，互相祝福。

為此，在2024年，我們嘗試更新信仰群體的模式及架構：
2023：崇拜      小組       門徒訓練/領袖訓練
2024開始：崇拜       團契      小組      門徒訓練/領袖訓練 
其實是每一個平台都有其獨特的位置：
「崇拜」，一同與認識和不認識的，同到主的跟前敬拜，學習；但在聽眾
中，未必能夠與每個與會者深入交往，親蜜團契。

「小組」，只是與幾位，最多十多位較熟悉的肢體，一同深入分享，彼此了
解，同心禱告，大家能在安全環境下透露個人的內心世界，掙扎與艱難；若
是建立了深厚的信任，更可以學習彼此認罪代求，互相守望成長。

檢視現時信仰群體關係和牧養系統：檢視現時信仰群體關係和牧養系統：

認識教會年曆：認識教會年曆：



但隨了崇拜和小組，整全的關係網內，也許缺少了中間的一層：「團契」。
若在教會日子較耐的信徒，也許仍會記得以前我們未全面小組化時的團契生
活。今日仍有不少信徒對昔日的團契生活津津樂道呢！相信這舊有模式正是
我們二，三，四十人等的團契空間，有其獨特性，相對小組更能對應我們關
係網內的特定需要。

今次提出的「團契」設立，與以前的團契在運作上或許有相似的地方，然
而，其出發點和針對性，與整個信仰群體相交牧養，仍會有些許的分別：

1. 我們肯定小組的存在需要，並清楚小組的獨特性（肢體可較深入交往，分       
    享，守望），也肯定過往多年來小組建立的基礎，不會放棄小組。
2. 我們體諒小組其獨特性和限制性，以致組員較容易內聚，未有空間與其他    
    小組，群體連結；小組成為組員主要，甚至唯一的支援網絡，有其先天性
    不足。
3. 我們盼望來自不同年齡，不同背景的多個小組，可以一起相交認識，一同
    學習專題，或一起研讀聖經，一同遊玩；又或在同一空間下，各自參與不    
    同活動，就不同話題自由組合分享，讓不同年代的信徒可彼此聆聽，從對
    方身上學習。這些都是大型崇拜和小組未必做到的。在這樣較大型，又自
    由組合的環境下，大家有機會認識主內更多肢體，發掘更多志同道合的同
    路人，聆聽上主在更多人身上的奇妙作為，而一些較少人的小組，在此大
    型聚會中亦有機會與其他小組聯合活動等。相信在這個層面的信徒相交，
    會更豐富我們的教會生活，又能接觸更多其他資源，彼此支援，信徒就能
    在更大的空間中，互相認識與鼓勵。

弟兄姊妹，在今天支離破碎的人際關係中，我們仍深信信仰不是個人與上主
的私下關係而已。我們要學習愛人如己，就要走進人群中，與其他人，甚至
與自己相反的人相處。除了看到彼此的不同，或許更能看到上主在不同的人
身上顯出從前意想不到的奇事，以致擴闊我們的世界，眼光及屬靈深度。

願主帶領九龍靈糧堂，成為更多人可以加入，立足，認識信仰與信徒的地
方；又求主興起願意投身建立基督身體的你和我，一同參與建立或重建合一
的群體。
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教會年曆由將臨期、聖誕期、顯現期、預苦期、復活期、聖靈降臨期（或稱
“平常期”）所組成，以耶穌基督為核心焦點。

年曆可以按節期重心分成兩個部份——前半段由將臨期至復活期，聚焦於
「耶穌的故事」，環繞基督的道成肉身、受苦與復活；後半段為聖靈降臨
期，聚焦於「神子民的故事」，著重信徒在基督裡的靈命成長。

教會年曆的的源流，經歷了數個世紀。起初是因為早期教會信徒期望有以
「基督信仰」為基礎的節期，以與猶太教傳統節期有所區別。公元325年所
舉行的尼西亞大公會議，議定了復活節期的計算方式。及後的一個世紀期
間，教會以此為基礎，發展出其他的節期。

這個跨越基督教宗派使用的教會年曆，表明基督信仰群體仍是一個「跨越文
化、地域、時空的普世性群體」，一同盼望基督的再臨，一同經驗由祂而來
的拯救與更新。

當我們藉著教會年曆，週而復始地「以基督為中心」作靈性操練的時候，我
們都在操練「與基督聯合」、效法基督的信仰生命。

附錄︰教會年曆介紹附錄︰教會年曆介紹

*圖表來源︰https://www.yanfook.org.hk/channel_details?type=channel&cat=16&pkey=560
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故此，教會年曆是一個系統，幫助我們
聚焦於基督，走上屬靈朝聖的路程。讓
我們一同藉著教會年曆，重尋基督、重
歷更新。



九龍靈糧堂2024年行事曆

日期 星期 聚會和活動

元旦崇拜
(早上10時正聯堂崇拜)

受苦節默想聚會
及晚間崇拜 

復活節崇拜

培靈研經會
(下午堂暫停，結合清晨、早堂)

3月29日 五

執事選舉

會友大會 (早堂後舉行)

聖誕節崇拜

1月1日

9月7-8日

3月31日

11月17日

10月12-13日

12月22日

六、日

日

日

六、日
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面對世代更新
做個時代門徒

九龍靈糧堂


